
П А С П О Р Т

регионального проекта

Кадры для цифровой экономики (Республика Карелия)

1. Основные положения

Кадры для цифровой экономикиНаименование федерального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Кадры для цифровой экономики (Республика

Карелия)

Срок начала и

окончания проекта

01.01.2019 - 31.12.2024

Куратор регионального проекта

Игнатьева Татьяна Павловна, Заместитель Главы Республики Карелия - Руководитель Администрации Главы

Республики Карелия

Никольская Наталья Васильевна, Заместитель Руководителя Администрации Главы Республики Карелия -

начальник управления информатизации и защиты информации

Руководитель регионального проекта

Малинов Дмитрий Станиславович, Заместитель начальника управления информатизации и защиты

информации

Гончарук Галина Валерьевна, Главный специалист

Администратор регионального проекта

Государственная программа Республики Карелия "Развитие образования", Государственная программа

Республики Карелия «Информационное общество»

Связь с государственными программами

субъекта Российской Федерации



2

2. Цель и показатели регионального проекта

0

1

 (Республика Карелия)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

1 2 3 54 106 117 8 9

Период, год

Тип показателя

Количество государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений, прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой

трансформации государственного и муниципального управления, ежегодно

1.1 Количество государственных

(муниципальных) служащих и

работников учреждений, прошедших

обучение компетенциям в сфере

цифровой трансформации

государственного и муниципального

управления, ежегодно, ЧЕЛ

31.12.2020 0,0000 0,0000 54,0000 51,0000 55,0000 56,0000Дополнительный

показатель

0,0000
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3. Результаты регионального проекта

Характеристика результатаНаименование задачи, результата№ п/п

1 2 4

Срок

3

1

Собственные результаты

1.1

Осуществлено содействие гражданам, в том числе

предпенсионного и старшего возраста, в

освоении ключевых компетенций цифровой экономики, в том

числе путем

проведения информационных кампаний по поддержке и

продвижению в Республике Карелия реализации персональных

цифровых сертификатов от

государства, а также по использованию гражданами

общедоступного онлайн-

сервиса непрерывного образования, направленного на

формирование ключевых

компетенций цифровой экономики

Проведена PR-кампания с охватом не менее 5%

трудоспособного населения на территории Республики

Карелия

на 31.12.2021 - 1 ЕД

на 31.12.2022 - 1 ЕД

на 31.12.2023 - 1 ЕД

31.12.2023

1.2

Осуществлено содействие массовой подготовке сотрудников

органов власти Республики Карелия и органов местного

самоуправления цифровым компетенциям и технологиям

Не менее 50% специалистов  прошло переобучение по

компетенциям цифровой экономики в рамках

дополнительного образования

на 31.12.2021 - 1 ЕД

на 31.12.2022 - 1 ЕД

на 31.12.2023 - 1 ЕД

на 31.12.2024 - 1 ЕД

31.12.2024
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5. Участники регионального проекта

0

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 2 3 4 5 6

1 Руководитель регионального

проекта

Никольская Н.В. Заместитель Руководителя

Администрации Главы

Республики Карелия -

начальник управления

информатизации и защиты

информации

20

2 Администратор регионального

проекта

Гончарук Г.В. Главный специалист 20

3 Администратор регионального

проекта

Малинов Д.С. Заместитель начальника

управления информатизации и

защиты информации

20

Осуществлено содействие гражданам, в том числе предпенсионного и старшего возраста, в освоении ключевых компетенций цифровой экономики, в том

числе путем проведения информационных кампаний по поддержке и продвижению в Республике Карелия реализации персональных цифровых

сертификатов от государства, а также по использованию гражданами общедоступного онлайн- сервиса непрерывного образования, направленного на

формирование ключевых компетенций цифровой экономики

4 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Альперович А.Р. Директор 10

Осуществлено содействие массовой подготовке сотрудников органов власти Республики Карелия и органов местного самоуправления цифровым

компетенциям и технологиям

5 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Никольская Н.В. Заместитель Руководителя

Администрации Главы

Республики Карелия -

начальник управления

информатизации и защиты

информации

20
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6 Участник регионального

проекта

Голубев Р.Г. Министр 7

7 Участник регионального

проекта

Гончарук Г.В. Главный специалист 20

8 Участник регионального

проекта

Малинов Д.С. Заместитель начальника

управления информатизации и

защиты информации

20

9 Участник регионального

проекта

Никольская Н.В. Заместитель Руководителя

Администрации Главы

Республики Карелия -

начальник управления

информатизации и защиты

информации

20
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6. Дополнительная информация



7

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Кадры для цифровой экономики

(Республика Карелия)

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации регионального проекта

0

Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

Осуществлено содействие гражданам, в том

числе предпенсионного и старшего возраста, в

освоении ключевых компетенций цифровой

экономики, в том числе путем проведения

информационных кампаний по поддержке и

продвижению в Республике Карелия реализации

персональных цифровых сертификатов от

государства, а также по использованию

гражданами общедоступного онлайн- сервиса

непрерывного образования, направленного на

формирование ключевых компетенций цифровой

экономики0

1

Проведена PR-кампания с

охватом не менее 5%

трудоспособного

населения на территории

Республики Карелия

Альперович А. Р.,

Директор

-

- 31.12.2023

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.1

Прочий тип документа

Медиаплан

информационной

кампании

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.03.2021

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.1.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.2

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Альперович А. Р.,

Директор

РРП

-

31.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.2.1

 

- -

КТ: Документ утвержден (подписан)1.3

 

Никольская Н. В.,

Заместитель

Руководителя

Администрации

Главы Республики

Карелия - начальник

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.03.2020

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.3.1

 

- -

КТ: Акт утвержден (подписан)1.4

 

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.08.2020

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.4.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.5

 

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.12.2020

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.5.1

 

- -
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

КТ: Промежуточный отчет о результатах1.6

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий" о ходе

реализации мероприятия

по предоставлению

гражданам персональных

цифровых сертификатов

Гончарук Г. В.,

Главный специалист

РРП

-

31.07.2021

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.6.1

 

- -

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.7

Прочий тип документа

Медиаплан

информационной

кампании

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.03.2022

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.7.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.8

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Альперович А. Р.,

Директор

РРП

-

31.12.2022

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.8.1

 

- -

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

1.9

Прочий тип документа

Медиаплан

информационной

кампании

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

РРП

-

31.03.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

защиты информации

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.9.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)1.10

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Альперович А. Р.,

Директор

РРП

-

31.12.2023

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.10.

1

 

- -

Осуществлено содействие массовой подготовке

сотрудников органов власти Республики Карелия

и органов местного самоуправления цифровым

компетенциям и технологиям0

2

Не менее 50%

специалистов прошло

переобучение по

компетенциям цифровой

экономики в рамках

дополнительного

образования

Никольская Н. В.,

Заместитель

Руководителя

Администрации

Главы Республики

Карелия - начальник

управления

информатизации и

защиты информации

-

- 31.12.2024

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.1

Исходящее письмо О

регистрации на

образовательной

платформе

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.03.2021

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.1.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.2

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

Никольская Н. В.,

Заместитель

Руководителя

РРП

-

31.12.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

технологий"

Администрации

Главы Республики

Карелия - начальник

управления

информатизации и

защиты информации

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.2.1

 

- -

КТ: Документ утвержден (подписан)2.3

 

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

30.06.2020

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.3.1

 

- -

КТ: Получен отчет о деятельности организации2.4

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

30.10.2021

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.4.1

 

- -

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.5

Исходящее письмо О

регистрации на

образовательной

платформе

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

РРП

-

31.03.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

защиты информации

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.5.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.6

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.12.2022

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.6.1

 

- -

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

2.7

Исходящее письмо О

регистрации на

образовательной

платформе

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.03.2023

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.7.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.8

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.12.2023

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.8.1

 

- -

КТ: Утверждены (одобрены, сформированы)2.9

Исходящее письмо О

Малинов Д. С., РРП

-

31.03.202
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

документы, необходимые для оказания услуги

(выполнения работы)

регистрации на

образовательной

платформе

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

4

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.9.1

 

- -

КТ: Услуга оказана (работы выполнены)2.10

Отчет Отчет ГБУ РК

"Карельский ресурсный

центр цифровых

технологий"

Малинов Д. С.,

Заместитель

начальника

управления

информатизации и

защиты информации

РРП

-

31.12.2024

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

2.10.

1

 

- -
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ПРИЛОЖЕНИЕ №2

к паспорту регионального проекта

Кадры для цифровой экономики

(Республика Карелия)

МЕТОДИКА

расчета дополнительных показателей регионального проекта

№

п/п

Базовые показатели

Уровень

агрегирования

информации

Временные

характеристики

Источник

данных

Ответственный за

сбор данных

Дополнительная информация

1 2 3 54 7 86

Методика расчета

Количество государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений, прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой

трансформации государственного и муниципального управления, ежегодно ЧЕЛ

1 Количество

государственных

(муниципальных)

служащих и работников

учреждений, прошедших

обучение компетенциям

в сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального

управления

ЧЕЛ - Человек, ЧЕЛ Письмо

Минтруда

РФ № 12-

6/10/П-

6999 от

03.10.2018

МИНИСТЕРСТВО

ТРУДА И

СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЫ

КАЛУЖСКОЙ

ОБЛАСТИ

Муниципаль

ные

образования

субъектов

РФ

За отчетный

период

Ежегодно

Рцэ (р) - количество

государственных служащих

субъектов Российской

Федерации, муниципальных

служащих и работников

подведомственных органам

государственной власти

субъектов Российской

Федерации, муниципальным

органам организаций,

прошедших за отчетный

период (месяц)обучение

компетенциям в сфере

цифровой трансформации

государственного и

муниципального управления в

соответствии с заявками,
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№

п/п

Базовые показатели

Уровень

агрегирования

информации

Временные

характеристики

Источник

данных

Ответственный за

сбор данных

Дополнительная информация

1 2 3 54 7 86

Методика расчета

поступившими от органов

государственной власти

субъектов Российской

Федерации и находящихся в

них муниципалитетов, человек

Рпк (р) - численность

государственных служащих

субъекта Российской

Федерации, муниципальных

служащих и работников

подведомственных органам

государственной власти

субъектов Российской

Федерации, муниципальным

органам организаций,

принятых на программы

повышения квалификации.

направленные на обучение

компетенциям в сфере

цифровой трансформации

государственного и

муниципального управления, и

получивших за отчетный

период (месяц) удостоверение

о повышении квалификации

или справку об обучении или о

периоде обучения, человек

Рпп (р) - численность

государственных служащих

субъектов Российской



16

№

п/п

Базовые показатели

Уровень

агрегирования

информации

Временные

характеристики

Источник

данных

Ответственный за

сбор данных

Дополнительная информация

1 2 3 54 7 86

Методика расчета

Федерации, муниципальных

служащих и работников

подведомственных органам

государственной власти

субъектов Российской

Федерации, муниципальным

органам организаций,

принятых на программы

профессиональной

переподготовки по

компетенциям в сфере

цифровой трансформации

государственного и

муниципального управления и

получивших за отчетный

период (месяц) диплом о

профессиональной

переподготовке или справку

об обучении или о периоде

обучения, человек


